Sorge um Uni: Firmen
befiirchten massive Folgen

Positive Stimmung
in den Betrieben,
Sorgen um die
Uni Liibeck:
Die Arbeitgeber-
vereinigung
Liibeck-Schwerin
blickt mit
gemischten Gefiihlen
in die Zukunft.

VoN TORSTEN TEICHMANN

Wolfgang Potschke, Vorstands-
vorsitzender der Arbeitgeberver-
einigung Liibeck-Schwerin, lie3
gestern bei der Vorstellung des
Geschaftsberichts 2009 keinen
Zweifel daran, dass die Universi-
tat Liibeck fiir die gesamte Regi-
onunentbehrlich sei. Die medizi-
nische Fakultat und damit letzt-
lich die gesamte Universitit,
miisse erhalten bleiben: ,Dafiir
brauchen wir ein kluges Kon-
zept. Ohne das kriegt man das
nicht hin. “ Die Arbeitgeberverei-
nigung, der 279 Mitgliedsunter-
nehmen in der Region Liibeck
und Mecklenburg mit 30 000 Be-
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schiftigten angehoren, begriifit
in diesem Zusammenhang die
,Vermittlerrolle der Liibecker
Industrie und Handelskammer*.
Potschke warnte: ,,Unsere Mit-
gliedsunternehmen wiirden mas-
siv darunter leiden, wenn der
Uni-Standort Liilbeck weg-
bricht.“ Der Vorstandsvorsitzen-
de erinnerte an die katastropha-
len Auswirkungen des Werften-
zusammenbruchs in Liibeck, der
zum Verlust von Tausenden von
Arbeitsplatzen gefithrt habe.
Mit Blick auf die gefdhrdete Uni-
versitidt Liibeck sagte Potschke:
,Solch ein Szenarium entsteht
erneut, wenn Liibeck unter die
Réader kommt.“ Sparen sei wich-

tig, aber diese Sparpline seien
nicht hilfreich, sondern ,richten
wesentlich mehr Schaden an®.
Bei Bildung und Sicherheit dir-
fe man nicht sparen, betonte
Potschke und machte deutlich,
dass die Plane der Landesregie-
rung, das Medizin-Studium in
Liibeck zugunsten von Kiel zu
opfern, ,uns sehr betroffen
macht®.

Trotz der schweren Wirt-
schaftskrise ist die Grundstim-
mung in den Mitgliedsunterneh-
men der Arbeitgebervereinigung
positiv. Zwar seien die Lohnsum-
men im Berichtszeitraum riick-
laufig gewesen und zehn Prozent
der Unternehmen hitten Kurzar-
beit anmelden miissen. Jetzt
aber sei ein Aufwartstrend der
Konjunktur spiirbar.

Der Vorstandsvorsitzende der
Arbeitnehmervereinigung,
die1947 gegriindet wurde, mach-
te aber deutlich, dass es trotz der
guten Stimmungslage in den Be-
trieben durchaus Schattenseiten
gebe. Man miisse davon ausge-
hen, dass eine Reihe von Firmen
trotz der konjunkturellen Bele-
bung in einer ,Nachverzige-
rung® in diesem Jahr Insolvenz
anmelden miissten.

In dem gestern von Wolfgang
Potschke und Geschaftsfiihrerin
Maike Krabbenhoft vorgelegten
Geschaftsbericht der Arbeitge-
bervereinigung wird mit Erleich-
terung registriert, dass die ,, tiefs-

te Rezession seit Bestehen der
Bundesrepublik“ den Arbeits-
markt nicht zerriittet habe: ,,Die
Auswirkungen waren zwar deut-
lich, blieben jedoch trotz des
massiven Produktionseinbruchs
vergleichsweise moderat.” Der
Anstieg der Arbeitslosigkeit sei
vor allem durch die ,massive
Nutzung der Kurzarbeit“ und
durch das ,,Sinken des Arbeits-
krafteangebots” gesenkt wor-
den. Die Arbeitgebervereini-
gung verwies auf die Arbeitslo-
sigkeit im vergangenen Jahr im
Bezirk Liibeck der Agentur fir
Arbeit: ,Im Jahresdurchschnitt
waren 20 807 Arbeitnehmer ar-
beitslos gemeldet, 91 oder 0,4
Prozent mehr als 2008.“ Bundes-
weit gab es hingegen bei den Ar-
beitslosenzahlen ein Plus von 4,8
Prozent und in Schleswig-Hol-
stein eine Zunahme von 2,8 Pro-
zent.

Die Ordentliche Mitgliederver-
sammlung der Arbeitgeberverei-
nigung Liibeck-Schwerin findet
am Mittwoch, 30. Juni, ab 18.15
Uhr im Maritim Strandhotel in
Travemiinde statt. Im Mittel-
punkt der Veranstaltung steht
ein Vortrag von Christian von
Boetticher, CDU-Fraktionschef
im Kieler Landtag. Das Thema
ist vor allem auch fiir Liibeck
ausgesprochen spannend: ,Bil-
dung und Infrastruktur ange-
sichts leerer Kassen in Schles-
wig-Holstein."



